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Положение

о порядке согласования заявлений, на прохождение аттестации педагогических работников МКДОУ детский сад

«Солнышко» п. Артюгино

1.Общие положения
    1.1. Настоящее положение  разработано на основании

    Нормативно правовой базы по аттестации 
· Статьи 28 и 29 Закона РФ «Об образовании» от 10.07.1992  № 3266-1;

· Положение о порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденное приказом МО РФ от 26.06.2000 № 1908;
·  Положение о министерстве образования и науки Красноярского края, утвержденное постановлением Правительства Красноярского края   от  14.08.2008 № 42-п;
· ежегодные приказы министерства образования и науки Красноярского края об организации аттестации.
· Письмо Министерства образования и науки РФ 

от 07.08.2007 N 03-1720
·  Административный регламент министерства образования и науки Красноярского края организации и проведения аттестации педагогических работников, утвержденный приказом министерства образования и науки Красноярского края от 01.10.2009 № 723:
   определяет сроки и порядок взаимодействия Министерства, КГБСУ   «Центр оценки качества образования», муниципальных органов управления образованием, муниципальных образовательных учреждений, экспертов, педагогических и руководящих работников по вопросам организации и проведения аттестации на вторую, первую, высшую квалификационные категории;

вступает в силу с 1 января 2010 года.
2.Образовательное учреждение МКДОУ детский сад «Солнышко» п. Артюгино по организации и проведению аттестации педагогических работников;
2.1. Определяет процедуру  согласования личных заявлений, аттестационных материалов, представлений работников на аттестацию
    2. 2. Обеспечивает выбор форм аттестации;

     2.3. Осуществляет контроль сроков действия  аттестации работников.

     2.4. Организует информационное и методическое обеспечение  аттестации работников ОУ
· ежегодно с 15 апреля по 30 июня – прием и регистрация заявлений на аттестацию в  следующем учебном году на вторую, первую и высшую квалификационную категорию, на подтверждение занимаемой должности, подача заявки в электронном и бумажном виде в районное управления образования  по аттестации.

· до 15 сентября – ознакомление аттестуемых с графиком прохождения аттестации;

· в период  до предъявления результатов педагогической деятельности аттестуемый обязан провести ряд мероприятий ( открытое мероприятие 

выступление на МО, педсовете, на семинаре, участие в конкурсах)

·     за меся по графику аттестации, на педагогическом совете ( положение о педагогическом совете ДОУ  п. 3.6) .рассматриваются материалы аттестуемого 

· Руководитель ДОУ подписывает согласование (фамилия, имя, отчество, должность и подпись), дата согласования заявления, печать  ДОУ
· Руководитель ДОУ пишет представление на педагогического работника о его педагогической деятельности, печать  ДОУ
· Готовые материалы  направляются в управление образования администрации Богучанского района  Красноярского края.
3. Работа педагога с экспертом.

Положение о  регламенте согласования заявлений, на прохождении аттестации обсуждено и принято на педагогическом совете № _____________
приказ по ДОУ ______________
